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Unternehmenspolitik der GGB Heilbronn GmbH
Unsere Vision

Vom Standort Deutschland aus den Status des weltweit filhrenden
Polymer-Gleitlagerherstellers wirtschaftlich erfolgreich auszubauen.

Unsere Kunden

Wir sind darauf ausgerichtet, die Kundenforderungen exakt zu erfassen und die
Erwartungen unserer Kunden zu erfillen.

Wir unterstitzen unsere Kunden durch unser Know-how und streben eine
partnerschaftliche Zusammenarbeit an.

Unsere Mitarbeiter

Wir fordern den Qualitdts-, Umwelt- und Arbeitssicherheitsgedanken im gesamten
Unternehmen.

Wir fordern die Aus- und Weiterbildung, bieten leistungsgerechte Entlohnung und sind
bestrebt, die Motivation der Mitarbeiter zu steigern.

Wir bewerten die Leistung unserer Mitarbeiter und fordern Einsatz, Produktivitat, Leistung,
Verantwortung und ein unternehmerisches Denken.

u integriertes M —

Wir unterhalten ein integriertes Managementsystem nach den Normforderungen der ISO TS
16949 und ISO 14001 in der jeweils glltigen Fassung.

Die Einhaltung der Forderungen, das Erreichen der festgelegten Ziele und die Wirksamkeit
des Managementsystems werden standig Uberwacht und verbessert.

Als umweltbewusstes Unternehmen werden die relevanten Umweltaspekte ermitteit und
klassifiziert, Umweltprogramme zur Reduzierung der Umweltbelastung erstellt, um dadurch
eine nutzbringende Umweltleistungen zu erzielen.

Unsere Produkte

Wir bieten umweltfreundliche und sichere Produkte fir anspruchsvolle Anwendungen in
allen Industriezweigen weltweit an.

Wir betreiben eine permanente Weiterentwicklung von Gleitlagern und Werkstoffen und
verfigen lber die notwendige Kompetenz, Werkzeuge und Technologie, um unseren
Kunden die optimale technische Gesamtiésung anbieten zu kénnen,

Wir unterhalten ein umfassendes Sortiment an Standardprodukten.

Unsere Selbstverpflichtungen

Die Einhaltung aller auf uns zutreffenden gesetzlichen, behérdlichen Richtlinien und
Forderungen in allen Bereichen.

Die stdndige Verbesserung unserer Prozesse, Produkte und Leistungen.

Die Ausrichtung unseres Managementsystems ist auf die Vermeidung und Korrektur von

Erstellt, geprift und freigegeben Hellbronn, den 07. Januar 2009

Fehlern sowie auf die sténdige Optimierung und Wachstum gerichtet.
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